
DAS E-LEARNING FÜR EINE WELT IN BEWEGUNG.

KULTURELLE KOMPETENZ



KULTURELLE KOMPETENZ?
EIN ENTSCHEIDENDER ERFOLGSFAKTOR!

INTERESSE GEWECKT?
Kontaktieren Sie unsere E-Learning Experten für alle Details.

Eine grosse Anzahl an Modulen Übungen zum Festigen des Gelernten Auf allen Bildschirmgrössen verfügbar

HEINZ GERBER
Head of Sales
Mail sales@swissteach.ch
Tel. +41 32 321 39 00

Weitere Infos:

swissteach.com/content

FEATURES - Was macht diese E-Learning Serie so besonders?

AUTORIN Der Inhalt basiert auf 30 Jahren Training und Coaching im Bereich kulturelle Schlüsselkompetenzen 
von Susanne M. Zaninelli (CEO CULTURE CONTACT).

UMFANG Einprägsame Verständnismodelle, zahlreiche Beispiele aus dem Alltag, Möglichkeiten zum Üben und 
zur Selbstreflexion, mehrere Stunden Videomaterial, aufgeteilt in prägnante Nuggets.

ZIELGRUPPE • Mitarbeiter, die weltweit mit unterschiedlichen geografischen Kulturen zusammenarbeiten.
• Mitarbeiter, die den global notwendigen Wandel der Organisations-, Arbeits- und Führungskultur  

verstehen und bewältigen möchten.

KULTURELLE KOMPETENZ - Weshalb ist sie so wichtig?

«Kulturelle Kompetenz» ist ein entscheidender Erfolgsfaktor für jedes Unternehmen. 
Einerseits, um mit unterschiedlichen Organisations-, Regional- und Landeskulturen 
effektiv zusammenzuarbeiten. Andererseits, weil die dramatischen Veränderungen – 
Stichworte «Industrie 4.0», «Digitalisierung», «Agilität» und «Künstliche Intelligenz» – 
die Fähigkeit und Bereitschaft zu einem tiefgreifenden kulturellen Wandel erfordern. 
Neue Technologien und Methoden führen nur mit dem richtigen «Mindset» und 
entsprechendem Verhalten zum Erfolg.

Dieser umfangreiche Online-Kurs beschäftigt sich detailliert mit diesen Themen.

Unser Partner:


